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Lucrezi in industria carnii din
Germania ...

Esti multumit cu conditiile tale de munca?

Pentru a mentine salariile mici, deseori se angajeaza subcontractori
germani sau strdini.

Dar: Si pentru activitatea ta sunt valabile
anumite reguli si legi, indiferent de tara in

care isi are sediul angajatorul.

Cat timp lucrezi?

Conform legii
.. timpul maxim de lucru este de 10 ore pe zi si de 48 ore pe
saptdmand si acesta nu poate fi depasit,
.. dupa cel mult 6 ore de lucru ai dreptul la 0 pauza,
.. dacd lucrezi in mod obisnuit mai multe ore decat cele stabilite,
orele suplimentare trebuie platite.

Care sunt conditiile de cazare?

Locuinta nu trebuie sa fie inadecvat de scumpa, mai ales daca o
imparti cu alte persoane. Cate persoane pot fi accommodate
ntr-o incapere si pe cat loc este reglementata si de lege.
Daca esti muncitor detasat, angajatorul este obligat sa suporte
costurile pentru cazarea ta!

Esti platit corespunzator?

Un macelar calificat, angajat direct de abator castiga in jur de 15
euro pe ora n Germania. Subcontractorii platesc nsa mult mai
putin. Daca pentru locul tau de munca este aplicabil un contract
colectiv care prevede anumite standarde minime poti afla de la
sindicatul NGG.

Incepand de 1. iulie 2014 exista in Germania pentru prima data un
contract colectiv valabil pentru toata bransa industriei carnii, care
prevede si un salariu minim.

Salariul minim in industria carnii:
e din 01. 10. 2015 — 8,60 Euro brut/ora
e din01. 12. 2016 — 8,75 Euro brut/ora

Ai asigurare medicala?

Ca angajat detasat trebuie sa fii asigurat in tara unde esti angajat.
Ca sa beneficiezi de servicii medicale gratuite in Germania trebuie
sa aduci adeverinta A1 si Cartea Europeana de sanatate. Daca
muncesti o perioadd mai lungd in Germania ca detasat, poti s te
inregistrezi cu ajutorul Formularului S1 la o asigurare medicala
germana. Atundi ai dreptul la toate serviciile medicale in Germania.
Aceste formulare le obtii de la casa de asigurarea din tara.

Lucrezi in conditii de siguranta?

In abator se aplica anumite masuri de protectie si de igiend atat
pentru siguranta ta cat si a consumatorului.

Angajatorul trebuie sa-ti ofere echipamentul corespunzator de
lucru si de protectie. Dar nu are voie sa-ti retina din salariu
banii pentru echipament. El este responsabil pentru siguranta ta
la locul de munca.

Stii care sunt sansele tale la un curs de
calificare sau la un loc de munca intr-o
firma germana?

Multe abatoare cauta in prezent personal calificat. Noi iti ardtam
cum sa ajungi pe piata germana de munca.

Afla din timp care sunt drepturile tale
si contacteaza-ne!

Sindicatele germane se implicd Tn apararea drepturilor angajatilor.
Este valabil si pentru tine chiar daca vii din alta tara.

Apeleaza la noi daca ai
intrebari legate de drepturile
Tale!
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