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Gute Praxisbeispiele aus anderen Kommune Bﬁﬂﬁlﬁmﬂﬂﬂ Stiﬂ:ung

Gliederung

= Die kommunale Ebene im demographischen Wandel
= Vorstellung guter Praxisbeispiele zu den Themen

- OPNV

- Schulen / Kindertagesstatten

- Bildungswanderung

- Leben und Wohnen im Alter

- Siedlungsentwicklung

- Monitoring
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Hausforderung
Demographie:

Wie werden wir in Zukunft leben
und arbeiten?
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Gute Praxisbeispiele aus anderen Kommune

BertelsmannStiftung

Ausgangsfragen ...

- Wie wollen wir in unseren Stadten und

Gemeinden zukinftig leben?

- Wie werden wir In einer immer alter werdenden

Gesellschaft mit immer weniger Kindern leben?
- Wie nutzen wir unsere Potentiale?

- Wo mussen Prioritaten in der gemeindlichen

und stadtischen Entwicklung gesetzt werden?

9. April 2008 Seite 4



Gute Praxisbeispiele aus anderen Kommune I B&I‘t&lﬁmﬂﬂﬂ Stiﬂ:ung

Eine Strategie der 2 Wege ist notwendig ...

Regionale und kommunale Unterschiede erfordern
die Entwicklung ortsspezifischer Strategien:

: Reaktion auf die Auswirkungen des
1. Anpassungsstrategie demographischen Wandels, z. B.

Ruckbau von Infrastruktur
Vorsorgliche Abdampfung der

2. Praventionsstrategie Auswirkungen, z. B. Forderung der
Kinder- und Familienfreundlichkeit

In der Praxis ist ein ausbalancierter Politik-Mix notwendig.
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Zentrale Handlungsfelder auf kommunaler Ebene

Infrastruktur-
Arbeitsmarkt Planung

Finanzen

Burgerschaftliches
Engagement Entwicklung Zusammenleben

_ kommunenspezifischer der Generationen
Bildung Strategien

Seniorenpolitik Soziale Segregation

Kinder- und Urbanitat/

Familienfreundlichkeit Wohnungsmarkt/

jlegzaon Leerstande
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Die Rolle der Kreise im demographischen Wandel

= Gute Politik erfordert gute Analysen — z. T. Uberforderung der
Leistungsfahigkeit kreisangehdoriger Stadte und Gemeinden

= Soziale Prozesse kdnnen nicht an kommunalen Grenzen festgemacht
werden

» Bestimmte Kreisaufgaben bereits qua Gesetz Ubergemeindlich
organisiert

. ugaﬂe' "SQE'C
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Aufgaben der Kreise im demographischen Wandel

= Sensibilisierung
- Die Folgen der demographischen Entwicklung aufzeigen
- Diskussionen anregen, Akteure zusammenbringen
* Dienstleistung
- Ausgangslage fir kreisangehdrige Gemeinden aufbereiten
- Unterstutzungsstrukturen bereitstellen
= Strategiefindung
- moderieren und koordinieren
- Strategie fur den Kreis und seine Stadte / Gemeinden
- regionaler Abgleich und Plausibilisierung
= Konkretisierung

- Fachplanungen regionaler Infrastruktur unter Beriicksichtung des
demographischen Wandels (Verkehr, Jugendhilfe, Krankenhauser, etc.)
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Die Vielfalt des demographischen Wandels
erfordert ein ressortlbergreifendes,
prozessorientiertes Gesamtkonzept

mit klarer Prioritatensetzung.

- Netzwerke der Akteure vor Ort anregen, initiieren und nutzen
- Stadtgesellschaft aktivieren
- Gemeinsam konsistente Handlungsanséatze entwickeln

1

Kooperative Planung
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Gute Praxisbeispiele aus anderen Kommune

BertelsmannStiftung

Best Practices: OPNV

» Herausforderungen:
- weniger Schuler
- mehr Senioren
- mehr / andere Mobilitat, mehr Pendler
- knappe Budgets / Haushalte

» Handlungsansatze:

- Entwicklung anhand der vorhandenen Bedarfsgruppen und deren Bedarfen
und Bedurfnissen mit allen beteiligten Akteuren (Kunden,
Verkehrsunternehmen, Verbund, Kommune)

= Schiler

= Arbeitnehmer
= Familien

= Senioren

= Hochaltrige
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Gute Praxisbeispiele aus anderen Kommune

| BertelsmannStiftung

Best Practices: OPNV

= Anrufsammeltaxi (AST)
- in wenig genutzten Regionen
- ZU wenig genutzten Zeiten

= Burgerbus

= Pendlernetzwerk

. ndlernetz.

Ihr Biirgerservice,
E

Ein neuer Weg fiir jedes Alter:

Fahrgemeinschaft
Férderung der Mobilitat dlterer Menschen - Blrgerservice Pendlernetz NRW
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Best Practices: OPNV

Service fUr Senioren etc.
= Einkaufbus
- in abgelegenen, landlichen Regionen Busfahrten zu Einkaufsmdglichkeiten

- (teilweise) Kostentibernahme durch die angefahrenen Geschéafte und
Unternehmen

= Lieferservice / Bringdienste
- Sparkassenbus e

- Blcherbus der stadtischen Bibliotheken &5 Sparkasse
LeerWittmund

- Bring- und Abholservice bei einzelnen Veranstaltungen
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Best Practices: Schulen / Kitas

» Herausforderungen:
- Flachendeckende Qualitatssicherung trotz abnehmender Geburten

» Handlungsansatze:
= Stadt Herten: Riickbau von Kindergartengruppen ‘,__!"_leriﬁn

i

Ziele:

- Flachendeckende Kinderbetreuung trotz notwendiger Reduzierung der
Kindergartengruppen

- Einstieg in die Betreuung der unter 3-jahrigen Kinder

Strategie:

- Erarbeitung eines 3-Jahres Plans mit den vier grol3en Tragern und der Stadt
- Verpflichtung aller Trager zum proportionalen Abbau von Platzen / Gruppen
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Gute Praxisbeispiele aus anderen Kommune Bﬁﬂﬁlﬁmﬂﬂﬂ Stiﬂ:ung

Best Practices: Schulen / Kitas

Herten

T—

Umsetzung:

- Planung ergab den Abbau von 12 Kindergartengruppen, davon wurden 7
Gruppen tatsachlich abgebaut, der Rest steht flr die Betreuung der unter 3-
jahrigen zu Verfligung.

- Der Ruckbau erfolgte stadtteilspezifisch.

- Kindergartenplanung berucksichtigt trotz Abbau alle von der Stadt
aufgestellten Prinzipien der Tragervielfalt, Sprachférderung und des
flachendeckenden Angebots.

Erfolge:

- Der Rechtsanspruch auf einen Kindergartenplatz bleibt zu 100 Prozent
gesichert

- Trotz Ruckbau wird gleichzeitig durch den Ausbau der Betreuung fur die unter
3-jahrigen in den Elementarbereich investiert

- Konsensorientierter Rlckbau durch Beteiligung aller Trager verhindert
Reibungsverluste und Schuldzuweisungen
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Best Practices: Schulen / Kitas
4' BETZDORF

= Stadt Betzdorf: Kindergarten und Grundschule in einem Gebaude
Ziel:

- kostengiinstiges Modell, welches gleichzeitig eine zukunftsfahige und soziale
Infrastruktur ermdglicht

Strategie:

- Nutzung des Sanierungsbedarfs des Kindergartens flir eine grundséatzliche
Neukonzeptionierung

Umsetzung:

- Teillumbau einer Grundschule und Umzug der Kindergartengruppen in diese
Raume

Erfolge:

- Kostenersparnis bei gleichzeitiger Berlicksichtigung der zukinftigen
demographischen Entwicklung

- Gemeinsame Aktivitaten zwischen Kindergarten- und Grundschulkindern
- Erleichterung des Ubergangs vom Kindergarten in die Grundschule
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Best Practices: Bildungswanderung
» Herausforderungen:

Eldum_]s':I Iaandtrung (Wanderungssaldo der 18- bis 24-Jahrigen)
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Best Practices: Bildungswanderung

» Handlungsansatze: J+

Stadt Ulm: Jung + Alt = Zukunft zusammen JAZz e.V.
Ziele:

Jung + Alt
= Zukunft zusammen e. V.

- Hilfe bei der Berufsorientierung und bei der Bewerbung
- Verbesserung des Leistungsstandards und der sozialen Kompetenz
Umsetzung:

- Ehrenamtlich tatige Senioren bieten fur Jugendliche in enger Kooperation mit
Schulen und Lehrern Trainings, Seminare und Gesprache an.

Erfolge:

- Pro Schuljahr werden ca. 50 Trainings und individuelle Beratungen
durchgefihrt

- In sieben Schulen nehmen 26 Klassen das Angebot an. Weitere Schulen
stehen auf der Warteliste
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Best Practices: Bildungswanderung

o

Hoyerswerda: Jugend hat Visionen " )m'f]rzﬂa L\..:w’:: Vigiovmew
Ziele:
- Jugendliche als ,Wirtschaftsfaktoren* in der Region halten
- Perspektiven und Chancen fur Jugendliche aufzeigen
- Identifikation mit der Region starken
Strategie:
- Kooperation zwischen Unternehmen und Schulen nutzen
Umsetzung:
- Informationsplattform, Praktika, Projekte
Erfolge:
- Gewinn fur alle Beteiligten

- ldentifikationssteigerung und Verbesserung der Chancen auf dem Arbeitsmarkt
flr die Jugendlichen
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Best Practices: Bildungswanderung

Bochum

Bochum: Schuler-Uni
Ziele:

- Chance der friihzeitigen Orientierung und Aufzeigen von
Zukunftsmadglichkeiten

- Verwertbarer Kenntniserwerb fir die spatere (universitare) Ausbildung
Umsetzung:

- Teilnahme an ausgewahlten Veranstaltungen mit abschlie3ender (freiwilliger)
Teilnahme an der regularen Abschlussprifung / -klausur und evtl. spater
anerkannten Zertifizierung

Erfolge:
- Leichtere Einstieg in die nachschulische Ausbildung

- Bindung an die Universitat und somit Region
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Best Practices: Leben und Wohnen im Alter

» Herausforderungen:
- Steigendes Durchschnittsalter
- mehr Hochaltrige

» Handlungsansatze:

= Alternative Wohnformen
- Wohngemeinschaften
- genossenschaftliche Wohnformen
- Beginenhof

= Service- und Freizeitangebote

- Mehrgenerationenhaus
- Servicewohnen
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Best Practices: Leben und Wohnen im Alter

Landkreis Havelland: Kompetenzzentrum Havelland — Agentur ftr
blrgerschaftliches Engagement

AGEHTUE EOR BURGERLIHES ENGAGEMENT

KOMPETENZZENTRUM

e fo
HAWEL | ANEY p

o

Ziele:
- Forderung der Selbstorganisation bei Projektarbeiten
- Beratung und Moderation bei Projektarbeiten
Umsetzung:

- Senioren werden von Seniorentrainern zu Projektleitern ausgebildet um
eigenstandig und ehrenamtlich vielfaltige Angebote zu schaffen

Erfolge:
- Forderung des bilrgerschaftlichen Engagements

- Schaffung verlasslicher Unterstitzungsstrukturen
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BertelsmannStiftung

Best Practices: Leben und Wohnen im Alter =
_—
el =
Landkreis Potsdam-Mittelmark Hier mochte ich alt werden! il = OM
Potsdam-Mittelmark auf dem Weg zum seniorenfreundlichen s J
Landkreis (Akademie 2. Lebenshalfte e. V.)
Ziel:

- Verstarkte Einbeziehung der alteren Generation in die Regionalentwicklung
des Kreises.

- Aktivierung der Potenziale alterer Menschen und verbesserte Moglichkeiten
der Partizipation.

Umsetzung:

- Zukunftskonferenzen und thematische Arbeitsgruppen zur Problemstellung
~Was bestimmt die Lebensqualitat der Senioren in der Kommune?* zur
Entwicklung von Losungsansatzen.

Erfolge:
Weitere Erarbeitungen der Ergebnisse durch die kreislichen Gremien.

Ubernahme der Publikation der Ergebnisse, die Weiterfihrung des Prozesses
sowie die Ausbildung von Seniorentrainern in die Finanzplanung des Kreises.

Sensibilisierung der Offentlichkeit fur die spezifischen Bedurfnisse und
Mitwirkungsmaoglichkeiten alterer Menschen innerhalb des Landkreises.

Starkung der Partizipation alterer Blrger
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Best Practices: Siedlungsentwicklung S WEGE

» Herausforderungen:

= Veranderung der Bevolkerungsstruktur bedingen
heterogene Siedlungsentwicklung

FUR DEN LEBENS- UND WIRTSCHAFTSRAUM
RENDSBURG

» Handlungsansatze: gy
Landkreis Rendsburg: Gemeinsame Gebietsentwicklungsplanung

Ziele:

- gemeinsame, aufeinander abgestimmte Gebietsentwicklung mit vertraglicher
Vereinbarung uber ,fairen und gerechten Interessenausgleich®.

- alle die fur die regionale Entwicklung bedeutsamen Themenfelder sind
eingeschlossen.

Umsetzung:

- 13 Kommunen (~70.000 EW) bilden den Lebens- und Wirtschaftsraum
Rendsburg
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Best Practices: Siedlungsentwicklung

- Entwicklung eines gemeinsamen Flachenentwicklungsplans mit allen
Entwicklungsflachen. Gewerbliche und wohnwirtschaftliche Flachen sind in drei
Entwicklungskategorien (2006-2010, 2010-2020, ab 2020) eingeteilt. Die
Zuteilung orientiert sich an den prognostizierten Bedarfen und ist verbindlich.

- Alle Kommunen zahlen Beitrage in einen Strukturfonds. Dieser Fonds wird aus
zwel Beitragen gespeist:
» 1 % der Umlagegrundlage nach FAG
» Flachenbezogene Umlage: 2.500 Euro fur jede auf einer

sogenannten Entwicklungsflache errichteten Wohneinheit
(Hiervon sind beide Stadte befreit)

- Das Beitragsaufkommen aus dem Betrag 1 liegt bei jahrlich etwa 600.000
Euro. Die HOhe des Aufkommens aus Beitrag 2 ist noch nicht absehbar.

- Verwendet wird der Fonds fur ,Leitprojekte” innerhalb der beteiligten
Kommunen (beispw.: ,interkommunale Gewerbegebiete®, ,gemeinsame
Sportstatten usw.)
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Best Practices: Monitoring

» Herausforderungen:

- Sensibilisierung und Einbindung aller Akteure und der Bevdlkerung

» Handlungsansatze:
- Demographieberichte
- Strategieberichte

- Wirkungsanalysen und Evaluationen

WEST

KREIS
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| BertelsmannStiftung

Ressortubergreifender Strategiezyklus:
Landkreis Borken ,Brennpunkt Demographie®

Vorbereitungs- und
Sensibilisierungsphase

Wirkung
analysieren

Transparenz Uber die
demographische
Entwicklung herstellen

Einbindung

aller

Akteure und
Ressorts

Handlungskonzepte
entwickeln
& implementieren

Szenarien erarbeiten
& Stellschrauben
identifizieren

Strategien entwickeln &
kommunalspezifische
Ziele bestimmen

9. April 2008 Seite 26



Gute Praxisbeispiele aus anderen Kommune

| Kontakt | Publikationen

H DEMOGRAPHIE KONKRET

| Machen auch Sie mit!

Demographie konkret

BertelsmannStiftung

| BertelsmannStiftung

drucken »  senden ®

31, Marz 2008

B THEMEN
B KOMMUNEN

Herzlich willkommen

Die Kommunen und Regionen stehen heute var wielfaltigen Herausforderungenund
dadurch im Wettbewerb um Einwohner, arbeitsplatze und gute Lebensbedingungen.
Familienfreundlichkeit ist ebenso zum Standortfaktor geworden, wie die Existenz
attraktiver Arbeitsplatze. Doch angesichts der komplexen Entwicklungen wird es fir
Kommunen immer schwieriger sich erfolgreich den vielfaltigen Herausforderungen zu
stellen.

Die Bertelsmann Stiftung mochte Ihnen auf den folgenden Seiten Projekte und
konzepte prasentieren, von Kommunen und Menschen, die erfolgreich aktiv gewarden
sind. \Wir mochten zeigen, dass die aktuellen Entwicklungen bei aktiver
Herangehensweise neben aller Herausforderung vor allem auch Chancen bieten,
kommunale Zukunft zu gestalten. Die Ideen dieser Kommunen sind so vielfaltig wie die
jeweiligen Prablemlagen. Sie reichen von innowvativen Lsungen im Bereich
Infrastrulkturplanung, crfolgrocicher Intcgration won Migranten, dom Abbau kommunalcor
Yerschuldung und der Farderung won Kinderfreundlichkeit bis zu der Frage wie das
gemeinsame Leben der Generationen in einer Stadt gestaltet werden kann.

» mehr

MEUE BEISPIELE UMD THEMEMN JETZLT OMLINE

SUCHE

Suche: »

EONTAKT

Kompetenzzentrum
Kumnmmnmunen und Reyivaen

der Bertelsmann Stiftung
Telefon: 05241 81-31467
» E-Mail

» Weitere Ansprechpartner
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BertelsmannStiftung

I Demographischer Wandel

Der demographische Wandel betrifft viele Handlungsfelder wor Ort.
Je nach Situation in der Kammune tun sich in jedem Handlungsfeld
verschiedene Moglichkeiten auf, wie der demographischen
Entwicklung begegnet werden kann. mehr »

.. g Heute kaufen - spater bezahlen® - dieser Slogan gilt leider allzu oft
B 2 =8 & auch fur den Zustand der Kommunalfinanzen, teilweise bewuldt in
/ ' Kauf genommen, mindestens ebenso oft aber auch wegen fehlender
.—-.--—imp‘/"" alternativen. mehr »

I Soziale Lage

i "-i;":- =1 Die sozialen Lagen der Menschen in einer Kommune sind sehr
e ".r* ! I'lj-i ! unterschiedlich. Fur die Zukunftsfahigkeit einer Gemeinde ist die

' persdnliche Zufriedenheit der Bevdlkerung mit threr Lebenssituation
= eine entscheidende Grike und wird zunehmend zum
Standortfaktor. mehr »

I Integrationspolitik

Demographischer und gesellschaftlicher ‘Wandel bringen auch eine
erhihte Integrationsaufgabe mit sich, mehr »
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Adresse iEj http:/fdemographiekonkret, de/Die_neue_Planungskulbur_Stadtentwicklung_Beteiligung_und_strat, 349.0,htmlv&kx_ippageteaser_pil[backId]=345

BertelsmannStiftung

w E’Wechseln zZu | Links

B THEMEN
H KOMMUNEM

Internationale Beispiele

Aachen

Amtzell

Arnsberg

Belm

Bielefeld

Bietigheim-Bissingen

Braunschweig

Bremen

Cuxhaven

Darmstadt

Deggendorf

Dortmund

Die neue Planungskultur:
Stadtentwicklung,
Beteiligung und strateqische
Flanung

Sozialberichtssystern und
Altionsplan "Soziale Stadt
Dortrund”

Dresden

Eching

Essen

Dortmund — Die neue Planungskultur: Stadtentwicklung, Beteiligung und
strategische Planung

Demographie-Profil:

Bundesland Mardrhein-\Westfalen
Bevilkerung (31.12.2006) EB7.624
Entwicklung 1999-2006 {in %0} -0,44

Entwicklung 2003-2020 (in %) -2,3

Raumliche Einordnung Agglomerationsriume - Kernstidte
Demographieprofil Schrumpfende GroRstadte im
postindustriellen Strukturwandel

Ausgangslage:

s Die Stadt Dortmund wird seit rund 40 Jahren massiv durch den Strukturwandel
gepragt. Dies findet seinen Ausdruck u. a. in einer vergleichsweise hohen
Arbeitslosigkeit, zahlreichen brach gefallenen Flachen und der Ausbildung von sog.
benachteiligten Stadtteilen.

« Mit dem Strukturwandel gehen starke soziale Yerdnderungen einher, die in

Yerknipfung mit sich abzeichnenden demographischen Yerdnderungen starkere Briche

in der Stadtgesellschaft befiurchten lassen, das Gleichgewicht der Stadtteile

untereinander hinterfragen und am Ende eine ausgewogene Stadtentwicklung kaum

noch zulassen.

¢ “or diesem Hintergrund ist eine strategische Planung notwendig, um die Birger und
alle anderen am Standort Dortmund Interessierten bei der Gestaltung des ,Meuen
Dortrmunds" aktiv einzubeziehen,

s Anl3sslich der Neuaufstellung des Flachennutzungsplans wurde hierzu ein weit dber
die gesetzlichen Regelungen des BauGB hinausreichender systematischer

Handlungsansatz entwickelt, der eine verbesserte Information voraussetzt, von einer

aktiven Teilhabe der Blrger sowie gesellschaftlicher Gruppen ausgeht und das

-

SUCHE

Suche: »

KONTAKT

Stefan Thabe

Biro Stadtdirelktor Sierau
Dezernat fir Planung,
Stidtebau und Infrastruktur
Sodwall 2 - 4

44137 Dortrund
Telefon: 0231 50-24290
Fax : 0231 50-2 41 50

» E-Mail

Internet:

» www.dortmund.de
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| BertelsmannStiftung
www.wegweiser-kommune.de

» Startseite » Uber den Wegweiser » Service » Kontakt »* Hilfe

| BertelsmannStiftung

Wegweiser Kommune

Themen & Konzepte Daten & Prognosen
iiber den Wegweiser | Themen & Konzepte Aktuelles
> Zielsetzung _ i _ _ _ Wegweiser Kommune
) q. W Die thermatischen Angebote des Wegweisers .

> Methodik r . : . Wegweiser

Kommune zeichnet eine hohe Prasisrelevanz aus, Dermographischer wandel
? Projektpartner L 4 Informieren Sie sich Ober konkrete kommunale wird zum Wegweiser

Handlungsansatze, kKommune.

: b mehr
Service q mehr
i |

> Kontakt 1 Direkt zu unseren Themen Demographiebericht

> Banner-Download ) >Demographischer Wandel »Soziale Lage

>Finanzen »Integration

? Link-Liste

? Print-Publikationen

Daten & Prognosen

Erstellen Sie den
Demographiebericht einer
ausgewshlten Komrune,

Fir jede Kormrmune mit mehr als

5.000 Einwohnern stehen Thnen Kie i mehe
Bevdlkerungsprognosedaten bis
; Ha rg o

Zum Ja.hr_.EEIEEI sowie mehr als s B N Kommunen schaffen
90 soziodkonomische o i | g Zukunft

i N ociliie Berlin
Indikataren zur Verfigung, B“‘-T“E" . HanF!wer.;l @,@I Sl Website des
Machen Sie sich ein Bild von der = " @ L] Kompetenzzentrums
Entwicklung Ihrer Kommune., i = Kommunen und Regionen

n| .-" Dusseld_pv} "ETfurE _Presden
mehr d S5 @ )/
W - '.-.r ¢ i - i
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Adresse EI hitbpe fwequeeiser -kommune, de/datenprognosengkommunaledaten/KommunaleDaten, action

BertelsmannStiftung

L a Wechseln 21

Kommunale Daten
Bevilkerungsprognose
Demographietypen
Handlungskonzepte
Demographiebericht

Thematische Karten

Michten Sie auf diese
Seite verlinken?

W
Download

Demographiebericht

alle Zahlen und Fakten zur
ausgewshlten Kommmune
kdnnen Sie als kompakten
Demographiebericht
herunterladen.

[P'”] Demographiebericht

Methodik

Laden Sie sich folgende
Dokurmente zur Methodil
herunter:

[P'“ Indikatoren
[P'”] Prognose

[PDF] Clusteranalyse

2. Thema 3. Zeitraum 4. Datenvergleich

Zu welchemn Therma mbchten
Sie Daten abrufen?

1. Kommune

Warnit méchten Sie die
Daten ihrer Kommune
vergleichen?

Zu welchemn Zeitraum
midchten Sie Daten abrufen?

Ausgewdhlte Kammune:

Wildeshausen

f+  Mit Kreis und Land
[ Mit bis zu 5 Kommunen
" Kein Vergleich

andern
Demographischer Wandel 2006 w

Demographische Entwicklung f Bevilkerungspotenzial Download {(pdf}® Download (csv)®

Indikatoren [£] Miedersachsen

Wildeshauser Cldenburg

Bevidllkerungszahl 2006 18.554 125,949 7.98Z2.685
Dermographietyp Typ 1 {pdf) - -
Bevidlkerungsentwicklung 10,7 5,6 11

vergangene 7 Jahre (%)

Bevolkerungsentwicklung

bis 2020 (%)

Frauenanteil an den 20- 49,2 49,3 49,5

bis 34-13hrigen (%)
[

Fertilitatsindex (%) 24,3 16,7 5.6
k1

Auslanderanteil (%) 8,5 4,3 f,6

Farilienwanderung
(Einwohner)

Bildungswanderung
(Einwohner)
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Kommunale Daten
Bevilkerungsprognose
Demographietypen
Handlungskonzepte
Demographiebericht

Thematische Karten

Michten Sie auf diese
Seite verlinken?

W
Download

Demographiebericht

alle Zahlen und Fakten zur
ausgewshlten Kommune
kinnen Sie als kompakten
Demographiebericht
herunterladen.

[P'"] Demographiebericht

Methodik

Laden Sie sich folgende
Dokurmente zur Methodik
herunter:

["'F Indikatoren
[P'"] Prognose

[P'”] Clusteranalyse

|

 (Einwohnery

1. Kommune 2. Thema

Ausgewahlte Kommune:

Zu welchermn Therma mbchten

Sie Daten abrufen?

GroBenkneten

andern

Demographische Entwicklung f Bevilkerungspotenzial

Indikatoren [ Grofienkneten
Bevidlkerungszahl 2006 13.701
Dermagraphietyp Typ 5 (pdf)
Bevidlkerungsentwicklung 5.8
vergangene 7 Jahre (%)

E -

 Bevialkerungsentwickiung

B

Demographischer Wandel

3. Zeitraum

Zu welchem Zeitraum
midchten Sie Daten abrufen? Daten ihrer Kommune

4. Datenvergleich

Warnit machten Sie die

vergleichen?

" Mit Kreis und Land

[« Mit bis zu 5 Kormmunen
" kKein Vergleich

Download (pdf)® Download (csv)[®

Frauenanteil an den 20- 47,2
bis 34-15hrigen (%)

Fertilitadtsindex (%) 44,2

Buslanderanteil (%) 5.5

| Familienwanderung

16,9

2,9

Bildungswanderung
(Einwohner)

|Di:it|ingen | |Harpstedt | |'W'ar-:|enl:uurg | |Hatten | |Eanderkesee |
B8 (=1(z] (<1(>] C=I>]

&.060 16,095 13.701 30,825

Typ 7 (pdf) Typ & (pdf} Typ 7 (pdf} Typ 5 (pdf}

3,9 5,1 9,9 3,3

50,4 43,5 49,1
13,6 10,3 12,9
3,3 3,5 3,5
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I IIIAI

KIUl

<
<

e
2003 - 2020 ot
Kreise und kreisfreie Stadte Sy

Hannover
@

starke Schrumpfung «| M sehr stark abnehmend
(unter -12)

« I stark abnehmend
(-12 bis unter -7]

- leicht abnehmend
(-7 bis unter -2}

Stabile Entwicklung [ stabil
(-2 bis unter 2}

- |gicht zunehmend
(2 bis unter 71

Saarbriicken

« I stark zunehrnend 3
(¥ bis unter 123

starkes Wachstum «| M schr stark zunehmend
(12 und mehr)
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welche interaktive thematische karke wollen =ie Wwelche Kommune mochten wallen =Zie die Fachdaten
anzeigen lassen? Sie in der Karte anzeigen? zur gewahlten Kommune
abrufen, diein der Karte

dargestellt werden?

| Bevalkerungsentwicklung 2003 biz 2020 in Stadten und Gemeinder

Bevilkerungsentwicklung 2003 bis 2020 in Stadten und Gemeinden mit mehr als 5.000 Ew. (%)

# TOOLBAR [+]

o & m + = LEJ™ =

Legende

I s=hr stark abnehmend

(untar -12)

P stark abnehmend

[-12 biz untar -7

laicht abnehrmend
[-7 bis unter -2)

) stakbil

(-2 bis unter 2)

leicht zunehrmend
[Z bis unter 7]

[ =tark zunehmend

(7 bis unter 12)

B :chr stark zunehmend
(12 und mehr)

Wardenburg G andei
andefeses

Datlingen

Harpstedt -~

Bassum . I l H

Yerteilung in den Klassen

Quelle: ies, sigene
Berachnung
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Gute Praxisbeispiele aus anderen Kommune

Demographischer Wandel als Chance
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Machen Sie Ihre MNachbarn neidisch.

PR [ | [ |
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Besuchen Sie uns unter

www.wegweiser-kommune.de | www.demographie-konkret.de

www.demoqgraphietraining.de

Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit!

Julia Vollmer

Telefon 05241 81-81327

E-Malil julia.vollmer@bertelsmann.de
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